
 

 

 
 

Betreuung von deutschen Ausbildungsbetrieben für 
Auszubildende aus Madagaskar (m, w, d) 

 

 

 

Aufgaben 
 

- Begleitung von Firmen im Kreis Mettmann bei allen Fragen rund um die 
berufliche Ausbildung 

- Kontakte zu geeigneten Ausbildungsunternehmen aufbauen  
 
 

Anforderungen 
 

- Eigene Berufserfahrungen und gute Kenntnisse einer Branche bzw. eines 

Ausbildungsberufes (z. B. Heizung, Sanitär, KFZ sowie in Pflegeberufen…)  

- Verständnis dafür, welche Anforderungen die Betriebe und die 

Auszubildenden gegenseitig haben. 

- Freude am persönlichen Kontakt, am Zuhören und an pragmatischen 

Lösungen. 

 

Zeitlicher Umfang 
 
Flexibel nach Absprache mindestens zwei Stunden pro Woche. Möglich sind 

einzelne Kontakte zur Vorstellung unseres Konzepts ebenso wie die Begleitung von 

Betrieben als Ansprechpartner während des gesamten Prozesses mit Unterstützung 

durch unsere Experten. 

 

Sonstiges  
 
Für alle Fragen der Einarbeitung und der laufenden Betreuung ehrenamtlicher 

Mitarbeiter steht ein Ansprechpartner zur Verfügung. Fahrtkosten, etc. werden 

erstattet. 

 

Ort 
 
Kreis Mettmann, Unterrichtsräume werden zur Verfügung gestellt. 

 
 


